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Ontwikkelingen in AWBZ

- H.H. zorg, al naar WMO

- Scheiden van wonen en zorg (ZZP 1 tm 3)

- Persoonlijke verzorging naar WMO !

- Op herstel gerichte zorg naar 

zorgverzekeringswet !
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Eerste stappen VWS t.a.v. AWBZ

• Eigen bijdrage langdurige zorg omhoog

• Hulpmiddelen uit het zorgpakket            

(rolstoelen, krukken en looprekken)
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Wat doet de cliënt / Wat is deze 

bereid te betalen

 PGB inkoop zorginstellingen 15%

 Gaat voor de goedkoopste

 Burger gaat informele markt meer zoeken
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Hoe ziet onze productie eruit!

 Verpleeghuiszorg 32% AWBZ

 Verzorgingshuiszorg 28% AWBZ

 Thuiszorg 25% AWBZ

 Kraamzorg 5% Zorgverzekeraar

 H.H. zorg 10% WMO
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Conclusie

- 60% van wat wij doen gaat verschuiven 

vooral naar de WMO

- De vraag is wat op termijn houdbaar is voor 

ons ?
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Doen wat je deed kan niet meer!
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Wat kunnen wij doen ?

 Alles continueren

 Kiezen voor een financieringsnorm

(ZV / WMO ?) 

 Kiezen voor een speciale expertise niche
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Welke positie willen wij verwerven 

op grond van welke argumenten 
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Keuzes ZZG

 Wijkverpleging i.r.t . huisarts (preventie, 

ouderen, jeugd, chronisch zieken en P&G 

cliënten) 

 Revalideren in een herstelhotel

(tussen ziekenhuis en huisarts)

 Kleinschalig P.G.

 Toegevoegde waarde van technologische 

ontwikkelingen
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Conclusie

 ZZG wil zich overwegend richten op het 

domein van de zorgverzekeringswet
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Wat verwacht de klant van ons ?

 Wat verwacht de verzekeraar ?

 Welke samenwerking is noodzakelijk ?
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Probleem

 Financieringsvoorschotten

 Welke lijn volgt de overheid

 Wat is de visie van de zorgverzekeraar

 NMA
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 Verzekeraar als partner zien in het       

veranderingstraject
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 Als je doet wat je deed krijg je wat je 

hebt 

 Doen wat je deed kan nooit meer

 De huidige periode vraagt om 

principiële keuzes, zowel van politiek, 

zorginstellingen als verzekeraars 
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 De verandering kan alleen vanuit een 

partner gedachten waarbij oog is voor 

de wederzijdse belangen en 

verantwoordelijkheden.
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